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道内賃上げ４．５％！全国最終集計５．１％３３年ぶり５％超！ 

～２０２４春季生活闘争 第７回回答集計結果について～ 
 

 連合本部は、7月1日（月）時点で取りまとめた賃上げ状況の最終回答集計結果を発表しました。 

 
○最終集計まで 5％超えを維持したのは 33年ぶり 

平均賃金方式で回答を引き出した組合の加重平均は15,281円・5.10％（昨年同時期4,721円増・

1.52ポイント増）となった。うち、組合員300人未満の中小組合の加重平均は11,358円・4.45％

（同3,337円増・1.22ポイント増）となった。最終集計まで5％超えを維持したのは33年ぶり。 

賃上げ分が明確にわかる組合の賃上げ分は、10,694円・3.56％、うち中小組合の賃上げ分は8,256

円・3.16％となり、最終集計で 3％を上回ったのは、賃上げ分の集計を開始した 2015 闘争以降初め

てである。 

 有期・短時間・契約等労働者の賃上げは、加重平均で時給62.70円（同9.92円増）・月給10,869 

円（同4,041円増）、引き上げ率は概算でそれぞれ5.74％・4.98％となり、一般組合員を上回った。 

 企業内最低賃金協定改定の回答額は着実に上昇している。 

 すべての労働者の立場にたった「働き方」の改善やジェンダー平等・多様性の推進に向けても数多く 

 の取り組みがなされている。 

 

 

連合北海道は、7月1日（月）時点で取りまとめた賃上げ状況の集計結果を発表しました。 

妥結報告のあった組合は、181 組合・59,436 人。月例賃金の加重平均は、12,708 円（定昇・ベア

込み）、妥結率は4.51％（昨年同時期3,999円増・1.21％増）となった。 

ベースアップ分が明確にわかる組合は135組合あり、全体では8,750円・2.87％（同 3,771円増・

1.07ポイント増）となった。 

 

【組合規模別賃上げ状況 2024年 7月  1日 連合北海道集計】 

組合規模 
集計    

組合数 

対象組合  

人数 

加重平均妥結額    

（定昇・ベア込み） 

昨年実績額   

（定昇・ベア込み） 
昨年比 

300人未満 

300人以上 

 140組合 

41組合 

13,353名 

46,083名 

10,838円 （4.46％） 

13,178円 （4.52%） 

7,436円（3.26%）  

9,173円（3.32%）  

3,402円 

4,005円 

計 181組合 59,436 名 12,708 円 （4.51%） 8,709円（3.30%）  3,999円 

 

◎要求・回答・妥結情報を石狩地域 2024春季生活闘争闘争委員会までお知らせください。 

担当：光崎（ＴＥＬ：011-210-1212 ＦＡＸ：011-210-1213） 


