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全石狩地域闘争委員会は５月３１日に本春闘賃金

交渉状況の第８回集計を実施しました。同日までの

参加組合は１９０組合に達し妥結組合総数は１２４

組合となりました。集計可能な８７組合の平均賃上

げ額は５，８５２円（２．３４%）となり、対前年

を金額で１８２円、率で０．１４Ｐ上回っています。

今回は札幌地区ユニオン 1 組合、札幌地域労組５

組合から報告が寄せられました。札幌地区ユニオン

からは北海道日刊スポーツ新聞社労組から夏季一時

金の妥結が報告されました。札幌地域労組から報告

された５組合の中、２組合は保育園を事業所として

おり、賃上げは５３２４円・６１６９円と奮闘し一

時金についても年間協定を確認しました。札幌地域

労組には１０を超える保育園労組が加盟していま

す。先行妥結した組合には臨職の正社員化を協定し

たところもあります。労使間の創意工夫で国の施策

に先んずる成果を挙げています。今後に続く取り組

みに期待が持てます。従業員規模別の状況では 299
人～100 人のところが前回集計をやや下回ったも

のの 99 人以下では前年格差を 35 円縮めています。 
【５月３１日 第８回賃上げ集計結果】 

参加１９０組合

妥結総数 

1２４組合 

妥結

組合

回答妥結 昨年妥結 

額 率 額 率 

妥   結 

加重平均 
87 5852 2.34 5670 2.20

【従業員規模別集計】 
300 人以上 6,078 円 2.37％  +291 円 +0.16P 
299～100 人 4,046 円 2.08％  -716 円  -0.12P 
99 人以下   3,288 円 1.51％ -332 円  -0.20P 

現在の政治情勢を見れば、今秋開催される臨時国

会で残業代ゼロ法案（脱時間給法案）が上程される

ことほぼ確実です。また、解雇の金銭解決の議論も

同時に進められる可能性があります。さらに、直近

の非正規職場では２０１８年から導入される労契法

第１８条に基づく「５年ルール」への対処が不合理

な雇止めとして表れています。これらの状況を見れ

ば労働者自らが身分保護のために自ら起たねばなり

ません。全石狩地域闘争委員会はこれまで以上に団

結の輪を拡充し労働法制改悪阻止に向けた取り組み

を推進します。当面、職場状況の聴き取り等をもと

にした要請行動を検討します。 

 

４月の労働基準監督署要請行動！ 

悪質事例への厳正対処を求めました。 


